
空港ターミナルサービス 株式会社　　【正社員募集要項】

成田国際空港における航空旅客サービス 設    立

齋藤　瑞穂 資 本 金 ８千万円

100名

成田国際空港（千葉県成田市）

2025年6月以降会社が指定する時期（※就労ビザ取得でき次第）

2025年6月卒業見込みの方（専門学校、短期大学、４年制大学、大学院卒）

次の能力を持っている方

①TOEIC (L/R) 550点または英語検定２級以上、もしくはそれと同等の英会話・英文読解能力

②母国語が日本語以外の場合、上記①の能力に加え、日本語能力検定Ｎ１レベルの日本語会話、作文及び文章読解力

土、日、祝日を問わず6時00分から23時30分の間のシフト交替制勤務

上記勤務時間帯で、公共交通機関を利用して出退勤が可能であること

※一部の業務において22時00分から翌朝7時15分までの夜間勤務がある業務もあります

住居手当：月額14,000円　※支給条件あり

通勤手当：30,000円まで実費支給

各種資格（語学、サービス介助士など）手当、時間外勤務手当、深夜勤務手当、夜勤手当、年末年始勤務手当

年２回

年１回（人事評価による）

1日　実働　7時間45分

年間 121日 　（休日116日＋連続した5日間のリフレッシュ休日）

年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児・介護休業、特別休暇（当社規定による）

各種社会保険完備、制服貸与、独身寮完備(成田市近郊、ワンルームタイプ)、鴻池持株会、福利厚生クラブ

（旅行パッケージツアー、宿泊・レジャー施設、飲食店、習い事などの割引優待特典など）

新入社員基礎研修、部門別知識教育、接客マナー（英語・日本語）保安教育、eラーニング、フォローアップ研修、

鴻池グループ内階層別研修など

異動、兼務、出向等、ジョブローテーションの機会があります

試用期間３カ月間・退職金制度・定年退職再雇用制度・育児、介護短時間勤務制度

下記メールアドレスに応募書類をメールでの送付をお願いします

　　応募書類：①日本語での履歴書 ②語学資格（英語・日本語）証明書コピー

　　　・送付先：空港ターミナルサービス株式会社　人材開発部　採用担当

　　　・メールアドレス ：recruit@ats-nt.co.jp　　

　注）メールの件名に「ATS正社員応募／名前」と記載ください

応募書類にて選考後、合否に関わらずご連絡させていただきます

6月中旬台湾にて実施予定（詳細は書類選考合格後に連絡いたします。）

【筆記試験・適性検査・面接（英語、日本語）】
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会 社 名 空港ターミナルサービス株式会社

本 社 所 在 地 〒282-0011　千葉県成田市成田国際空港第1旅客ターミナルビル中央ビル新館6階NC6129　　　TEL:0476-34-6020
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募 集 職 種

①オペレーション部門（インフォメーション業務・外資系航空会社旅客サービス業務など）

②コーポレート部門（人事・総務部など）

　※適性や能力、意欲に応じて兼務やジョブローテーションを通じ、総合的にご活躍いただくことが期待されます
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ATS20250312

2025 年 3 月 10 日 ～ 4 月 30 日
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書 類 選 考

採 用 選 考

問い合わせ先

空港ターミナルサービス株式会社　人材開発部　採用担当

　　　メールアドレス ：recruit@ats-nt.co.jp

      採用直通TEL：0476-34-6021                       ※弊社ウェブサイト  https://www.ats-nt.co.jp/


